A. DANE IDENTYFIKACYJNE SPOtKI ORAZ INFORMACJE NA TEMAT SPRAWOZDANIA

Rok sprawozdawczy (rok N) 2025
Firma (petna nazwa spétki) Kino Polska TV Spotka Akcyjna

Numer KRS 363674
Numer NIP / REGON 5213248560 / 015514227

Siedziba i adres ul. Putawska 435a, 02-801 Warszawa

Rynek notowania GPW - rynek regulowany

Osoba do kontaktu (imie, nazwisko, stanowisko) Marta Kruk-Bogusz, Manager ds. relacji inwestorskich

Adres e-mail / telefon kontaktowy marta.kruk-bogusz@canal-plus.com / +48 512097542

Data sporzadzenia sprawozdania 29.10.2026r.

Adres strony internetowej, na ktoérej zostato
opublikowane sprawozdanie niezwtocznie po jego
sporzadzeniu https://relacjeinwestorskie.kinopolska.pl/

Czy sprawozdanie stanowi wyodrebniong czes¢ sprawozdania z dziatalnosci spotki? TAK/NIE (prosze zaznaczy¢ wiasciwe)

W przypadku sprawozdan wtaczanych do sprawozdania z dziatalnosci formularz nadal moze stuzy¢ jako narzedzie pomocnicze.

Uwaga : rok sprawozdawczy podany w tej komdrce (B3) steruje wszystkimi obliczeniami w arkuszach ,,B. Sktad organdw” i ,,C. WskazZniki”.


mailto:marta.kruk-bogusz@canal-plus.com%20/%20+48%20512097542
https://relacjeinwestorskie.kinopolska.pl/

B. SKEAD ORGANOW SPOLKI W OKRESIE SPRAWOZDAWCZYM (ROK N)

Prosze wykazac funkcje i ptec kazdej osoby w Zarzqdzie lub Radzie Na

r

j w roku spi

sie automatycznie na podstawie roku podanego w arkuszu ,A. Dane spofki”.

Cztonek Zarzadu

Cztonek Zarzadu

Przewodniczacy Rady Nadzorczej
Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej
Cztonek Rady Nadzorczej

Cztonek Rady Nadzorczej

Cztonek Rady Nadzorczej

Cztonek Rady Nadzorczej

Cztonek Rady Nadzorczej
Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej
Cztonek Rady Nadzorczej

Cztonek Rady Nadzorczej

SEEIZFITIZEREITIZIZIT(=

Zarzad

Zarzad

Rada Nadzorcza
Rada Nadzorcza
Rada Nadzorcza
Rada Nadzorcza
Rada Nadzorcza
Rada Nadzorcza
Rada Nadzorcza
Rada Nadzorcza
Rada Nadzorcza
Rada Nadzorcza

z

01.01.2025
01.01.2025
01.01.2025
01.01.2025
01.01.2025
26.06.2025
29.09.2025
26.06.2025
01.01.2025
01.01.2025
01.01.2025
01.01.2025

Data zakoriczenia funkji

Podstawowy
Podstawowy
Podstawowy
Podstawowy
Podstawowy
Podstawowy
Podstawowy
Podstawowy
Podstawowy
29.09.2025 Podstawowy
26.06.2025 Podstawowy
26.06.2025 Podstawowy

ersz nr 1 zawiera przyktadowe dane pokazujqce oczekiwany format wypetnienia - prosze go zastqpic rzeczywistymi danymi spotki
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datami objecia i zakoriczenia funkdji. Jesli osoba pefni funkcje nadal na koniec roku, pole ,Data zakoriczenia” pozostawi¢ puste. Kolumny szare obliczajq
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C. WSKAZNIKI UDZIALU PLCI NIEDOSTATECZNIE REPREZENTOWANEJ

Wyliczenia w tym arkuszu sq w petni automatyczne na podstawie danych z arkusza ,,B. Sktad organow”. Nie wymagajq edycji.

Metoda sredniej wazonej czasowo

WskazZnik uwzglednia rzeczywistq liczbe dni petnienia funkcji przez kazdg osobe w roku N (kolumna K w arkuszu ,,B. Sktad organow”), eliminujqc zaleznos¢ wyniku
od przypadkowej daty pomiaru.

Wyszczegélnienie Zarzad Rada Nadzorcza tacznie %
Suma osobo-dni ogétem w roku N 730 2558 3288
Suma osobo-dni - kobiety 365 919 1284 39,1%
Suma osobo-dni - mezczyini 365 1639 2004 60,9%

Wskaznik % ptci niedostatecznie 39.1%
reprezentowanej (Srednia wazona) =

Uwaga: zgodnie z przyjetym w ustawie modelem, cel 33% liczony jest tgcznie dla Zarzqdu i Rady Nadzorczej (a nie odrebnie dla kazdego organu). Wskazniki dla
poszczegdlnych organéw majq charakter informacyjny/pomocniczy.



D. SRODKI PODJETE W CELU ZAPEWNIENIA ROWNOWAGI PLCI W ORGANACH SPOLKI

Obowiazuje limit 10.000 znakow.

Spotka podejmuje dziatania majace na celu zapewnienie réznorodnosci w organach Spoétki, w tym takze

w zakresie ptci. W biezacej dziatalnosci oraz przy podejmowaniu decyzji kadrowych (w tym ustalaniu sktadu organéw)
Emitent, poza kwestig pfci, uwzglednia jednak réwniez inne aspekty réznorodnosci, takie jak, kierunek wyksztatcenia, wiek
oraz doswiadczenie zawodowe, ktdre, z perspektywy sprawnego zarzadzania Spotka i nadzorowania jej prac, sg czesto
bardziej istotne niz samo kryterium ptci.

Spotka opracowata Polityke rownowagi ptci. Przyjecie tej Polityki zostato ujete w porzgdku obrad najblizszego Walnego
Zgromadzenia Spotki. Przyjecie Polityki ma na celu formalne uregulowanie zasad doboru oséb na stanowiska w organach
Kino Polska TV S.A., zasad wskazywania kandydatéw oraz innych dziatan stuzacych zapewnieniu wtasciwej reprezentacji ptci,
przy jednoczesnym stosowaniu obiektywnych i merytorycznych kryteriéw wyboru.

E. PRZYCZYNY NIEOSIAGNIECIA CELU | WYCZERPUJACY OPIS PODJETYCH | PLANOWANYCH DZIAtAN
NAPRAWCZE (jezeli dotyczy)

Poprzez "wyczerpujacy" nalezy rozumiec taki opis, ktéry nie pomija Zadnego z dziatar podjetego przez spotke.

Obowiazuje limit 10.000 znakow.

Spotka zapewnita rownowage ptci w organach spétki w roku 2025.

F. Czy spotka przyjeta polityke rownowagi pici, zgodnie z ustawowym obowigzkiem lub czy zasady

dotyczace réwnowagi ptci sg zawarte w innych regulacjach wewnetrznych spétki? TAK/NIE (orosze
zaznaczy¢ wiasciwe)

G. Czy spotka udostepnia na swojej stronie internetowej polityke rownowagi ptci, zgodnie z
ustawowym obowigzkiem lub czy inne regulacje wewnetrzne spétki, w ktérych zostaly zawarte zasady
dotyczace réownowagi ptci, zostaty udostepnione na stronie internetowej? TAK/NIE (prosze zaznaczy¢ whasciwe)

H. INFORMACIE UZUPELNIAJACE
Tylko jesli to konieczne, prosimy o podanie istotnych dla niniejszego sprawozdania informacji.

Obowiazuje limit 5.000 znakdw.
Spoétka opracowata Polityke réwnowagi ptci. Przyjecie tej Polityki zostato ujete w porzadku obrad najblizszego Walnego

Zgromadzenia Spotki. Po zatwierdzeniu Polityki rwnowagi pici przez Walne Zgromadzenie, zostanie ona obublikowana na
stronie internetowej Emitenta.

Uwaga: pola F, G, H sq nieobowigzkowe



. PODPIS(-Y) OSOBY(OSOB) UPRAWNIONEJ(-YCH) DO REPREZENTACJI SPOLKI

Imie i nazwisko
Stanowisko

Kwalifikowany podpis elektroniczny

Imie i nazwisko

Stanowisko

Kwalifikowany podpis elektroniczny

Katarzyna Woznicka
Cztonek Zarzadu

Patrycja Gatgzka-Struzik
Cztonek Zarzadu



